
Slovenský hydrometeorologický ústav, úsek Hydrologická služba  
 

ponúka voľné pracovné miesto na regionálnom pracovisku v Košiciach: 
 

Vedúci odboru Hydrologické monitorovanie, predpovede a výstrahy Košice 
 
Popis činnosti: 

 riadi odbor Hydrologické monitorovanie, predpovede a výstrahy v Košiciach, 

 pripravuje vecný a finančný plán úloh príslušného odboru a predkladá ich na schválenie riaditeľovi úseku 
"Hydrologická služba" a riaditeľovi úseku "Centrum predpovedí a výstrah", 

 koordinuje a zabezpečuje riešenie schválených úloh PHÚ a zverených projektov, 

 organizuje, kontroluje a riadi prácu členov riešiteľského kolektívu schválených úloh a projektov, pre ktoré je určený 
ako zodpovedný riešiteľ, 

 komplexne metodicky riadi prevádzkovú, výskumno-vývojovú a medzinárodnú činnosť v oblasti monitorovania a 
hodnotenia množstva povrchových a podzemných vôd v rámci odboru, 

 pri riadení odboru komunikuje s kolegami zastrešujúcimi procesy v oblastiach: 
- kvantita povrchových vôd 
- kvalita povrchových vôd 
- kvantita a kvalita podzemných vôd 
- hydrologické predpovede a výstrahy, 

 tvorí koncepcie, odborné štúdie a posudky a rieši výskumné úlohy v oblasti vôd a vodného hospodárstva , 

 tvorí odborné štúdie a posudky v oblasti podzemných vôd s nadväznosťami na vodné hospodárstvo, 

 rieši koncepčné a strategické úlohy vyplývajúcich z implementácie Smerníc EÚ v oblasti vôd. 
 
Požadujeme: 

 ukončené vzdelanie VŠ II. stupňa v odbore hydrológia, vodné hospodárstvo, geografia, životné prostredie alebo 
poľnohospodárstvo 

 znalosť anglického jazyka minimálne na úrovni B1 

 MS Office 

 riadiace zručnosti overené v praxi 

 analytické a strategické myslenie 

 samostatnosť 

 proaktívny prístup k práci a navrhovaniu alternatívnych riešení 

 organizačné a prezentačné zručnosti 

 timemanažment a schopnosť stanovovať si priority 

 stresová odolnosť 

 adaptabilita na meniace sa podmienky 

 záujem sa odborne vzdelávať 

 vodičský preukaz B – aktívny vodič 
 

Ponúkame: 

 prácu na plný úväzok v stabilnej a dôveryhodnej inštitúcii 

 zaujímavé ohodnotenie podľa zákona č. 311/2001 Z. z., 552/2003 Z. z. a 553/2003 Z. z. v platnom znení, na 
základe započítanej praxe 

 skrátený pracovný fond – 37,5 hod. týždenne 

 pružný pracovný čas 

 možnosť „Home Office“ v počte 8 dní mesačne po ukončení skúšobnej doby 

 možnosť ďalej si zvyšovať odborné vzdelanie  

 5 dní dovolenky nad rámec zákona 

 príspevok zamestnávateľa na Doplnkové dôchodkové sporenie 

 voľný vstup do vybraných jaskýň 
 
Mzda: 

Nástupná mzda vo výške 1 600,- € a podľa  skúsenosti a odbornej praxe vybraného kandidáta v súlade so zákonom 
o odmeňovaní zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme. 

 
Pracovisko: 

SHMÚ Košice 
Ďumbierska 26 
040 01  Košice  

 
Dátum nástupu:  

Podľa dohody 



Informácie o výberovom konaní 
Životopis spolu s motivačným listom a písomným súhlasom na spracúvanie osobných údajov podľa zákona č. 
18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov v zmení neskorších predpisov zasielajte e-mailom na 
adresu personalne@shmu.sk. 
Všetkým uchádzačom, ktorí prejavia záujem o danú pracovnú pozíciu, vopred ďakujeme. Kontaktovať budeme iba 
tých záujemcov, ktorí spĺňajú požadované výberové kritéria. Ďakujeme za porozumenie. 


