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UvoD

Protikorupény program Slovenského hydrometeorologického ustavu (dalej len ,PkP
SHMU*) je vypracovany v stlade so zakonom &. 54/2019 Z. z. o ochrane
oznamovatelov protispolo¢enskej c€innosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, s uznesenim vlady Slovenskej republiky €. 426 z 04.09.2019 k Navrhu
protikorupénej politiky Slovenskej republiky na roky 2019-2023, a vychadza
z Vnutorného systému preverovania ozndmeni o nezakonnej €innosti — manual
pre verejny sektor.

Zmyslom tohto PkP je zaviest ucinny a efektivny systém boja proti korupcii a ingj
protispolo€enskej Cinnosti.

Pri tvorbe PkP SHMU boli zohladnené poziadavky a usmernenia normy STN ISO
37001:2019 Systémy manazérstva proti korupcii, Poziadavky s usmernenim na
pouzivanie.

UCEL A CIEL

Ugelom PkP SHMU je vytvorenie, implementacia, udrziavanie, preskimavanie
a zlepSovanie systému manazérstva proti korupcii v podmienkach SHMU. Systém
manazérstva proti korupcii je navrhnuty tak, aby umoznil SHMU zamedzit vyskytu
korupcie ainej protispoloCenskej cinnosti, odhalovat ju a zaroven dostatoCnym
spbsobom informoval zamestnancov o internych predpisoch, ktoré sa tejto
problematiky tykaju. Prikaz stanovuje konkrétne poziadavky a kroky, ktoré prispeju k
zavedeniu funkéného systému manazérstva proti korupcii.

Cielom PkP je realizovat konkrétne systémové a technické opatrenia, ktoré maju
prispiet ku zamedzeniu vyskytu korupcie a inej protispolo€enskej ¢innosti. Opatrenia
spocivaju najma z nasledovnych ukonov:

o neustéle zvySovanie pravneho povedomia zamestnancov SHMU a $irSej
verejnosti o korupcii a prijatych internych predpisoch, ktoré su su€astou systému
manazérstva proti korupcii,

o overovanie Urovhe vedomosti zamestnancov o korupcii a prijatych internych
predpisoch,

o Uprava internych predpisov SHMU, ktorej vysledkom by mala byt implementéacia
poziadaviek systému manazeérstva proti korupcii,

o informovanie verejnosti o prijatych opatreniach na zabranenie vyskytu korupcie
a moznosti jej pripadného oznamovania na oficialnej stranke SHMU,
o informovanie zamestnancov o prijatych opatreniach na zabranenie vyskytu

korupcie a moznosti jej oznamovania na intranetovom portali, vratane odkazov
na interné predpisy.

VYMEDZENIE ZAKLADNYCH POJMOV A POUZITE SKRATKY
Vymedzenie zakladnych pojmov

Protispolo€enska €innost’ je konanie, ktoré je trestnym ¢inom, ako aj konanie, ktoré
je priestupkom alebo inym spravnym deliktom, za protispolo¢ensku c&innost sa
povazuje aj konanie, ktoré nie je priestupkom alebo inym spravnym deliktom, ale
pdsobi negativne na spoloCnost. Ide o kazdé konanie, ktoré pbésobi negativne na
spoloCnost a presahuje zaujem jednotlivca. Medzi protispoloCensku ¢innost
zaradzujeme najma:

e trestny ¢in poSkodzovania finanénych zaujmov Eurdpskej unie
o trestny €in machindcii pri verejnom obstaravani a verejnej drazbe
e trestné Ciny verejnych Cinitefov
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3.2.

trestné Ciny korupcie

trestny €in s hornou hranicou trestnej sadzby prevySujucou tri roky

spravny delikt, za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou uréenou vypoétom
spravny delikt, za ktory mozno ulozit pokutu s hornou hranicou najmenej 30 tisic
eur

e priestupky a iné spravne delikty, ktoré pésobia negativne na spolo€nost

Korupcia - mdéze fiou byt sfub, ponuka alebo poskytnutie Uplatku s ciefom ovplyvnit
niekoho konanie alebo rozhodnutie, alebo Ziadost' o Uplatok, & jeho prijatie. Uplatok
nemusi mat iba finanénu podobu, moéze ist napriklad o poskytnutie informécii,
hmotnych darov ¢&i inych vyhod, sluzieb, pripadne zvyhodnovanie znamych
a pribuznych a podobne. Korupcia méze mat tiez formu napadne vyhodnej zmluvy,
ktort podnikatel uzavrie s pribuznym uradnika (nepotizmus), ktory ma rozhodnut.

Konflikt zaujmov je konflikt medzi verejnou, resp. pracovnou funkciou a sukromnymi
zaujmami zamestnanca, najma ked ma zamestnanec sukromné zaujmy, ktoré by
mohli nepatri€ne ovplyvnit vykonavanie jeho pracovnych uloh a povinnosti.

Verejnym zaujmom rozumieme zaujem, ktory prinaSa majetkovy alebo iny prospech
vSetkym obCanom alebo mnohym ob&anom.

Osobnym zaujmom rozumieme zaujem, ktory prinasa majetkovy alebo iny prospech
pre toho kto ma pravomoc alebo jemu blizkym osobam.

Slovensky hydrometeorologicky ustav — je prispevkovou organizaciou so
samostatnou pravnou subjektivitou, v zriadovatel'skej pbsobnosti Ministerstva
Zivotného prostredia Slovenskej republiky.

Systém manazérstva proti korupcii — je subor vzajomne prepojenych alebo
vzajomne sa ovplyviujucich opatreni a innosti sluziacich na vytvorenie
programov, procesov a politik s ciefom dosiahnut u€innu prevenciu proti korupcii.
Protikorupéna prevencia — je suhrn systematickych postupov zameranych na
odhalovanie, odstrafiovanie pri€in, prilezitosti a podmienok priaznivych pre vznik
a existenciu korupcie, zmensovanie a odstrafovanie korup&nych rizik a posilfiovanie
kultary, etiky a integrity protikorupéného povedomia.

Politika SHMU proti korupcii — je zamer a smerovanie SHMU oficidlne vyjadreny
vrcholovym manazmentom SHMU, ktorym sa deklaruje nulova tolerancia voci korupcii.

Korupéné riziko — moznost pravdepodobnosti vyskytu alebo vzniku korupcie. Pojem
zahfa aj pri€iny alebo podmienky, ktoré ufah&uju vznik situacie priaznivej situacie pre
korupciu.

Protikorupény koordinator — zamestnanec povereny generalnym riaditelom SHMQ
na plnenie Uloh savisiacich s realizaciou a plnenim uloh vyplyvajucich z PkP SHMU

a na komunikaciu s odborom Krizového riadenia a bezpecnosti Ministerstva zivotného
prostredia Slovenskej republiky.

Pouzité skratky

GR — generalny riaditel SHMU

OLZ - odbor fudské zdroje

PkK — protikorup&ny koordinator

PkP SHMU - protikorup&ny program Slovenského hydrometeorologického dstavu
SHMU - Slovensky hydrometeorologicky Ustav
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5.1.

5.2.

POPIS

PkP SHMU ako sucast systému manazZérstva proti korupcii a protispoloenskej
¢innosti pomaha SHMU zabranit, zmierfiovat alebo sa vyhnut nakladom, rizikam
a poskodeniam vyplyvajucim z uCasti na korupcii ainej protispolo¢enskej Cinnosti.
Zaroven sa snazi zlepsSit a podporovat déveru u Sirokej verejnosti a obchodnych
partnerov vo&i SHMU.

Realizaciou tloh zakotvenych v PkP SHMU sa vytvoria vhodné intitucionalne, pravne
a spolocenské podmienky, v ktorych sa odmietaju akékolvek prejavy korup&ného
spravania alebo iné prejavy protispologenskej ginnosti. SHMU sa za tymto G&elom
zavazuje plne uplatiiovat zasadu nulovej tolerancie, v zmysle ktorej odmieta zlah&ovat
alebo prehliadat prejavy korupéného alebo iného nekalého spravania a rizika, ktoré by
mohli umoznit’ vznik korupcie a inej protispolo¢enskej ¢innosti.

OPATRENIA

Opatrenia st zamerané na odstranenie identifikovanych rizik v prostredi SHMU.
Opatrenia st formulované do konkrétnych uloh, za ktorych plnenie zodpovedajl
prislusni zamestnanci.

Realizacia opatreni ma za udlohu odstranit, resp. zmiernit identifikované rizika
a nedostatky zistené ¢innostou protikorupéného koordinatora SHMU.

Opatrenie €. 1 — Pokracovanie v zvySovani pravneho povedomia zamestnancov
zameraného na protikorupénu politiku SHMU

SHMU bude pokradovat v prijatom opatreni, ktorého ciefom je neustéle zvySovat
pravne povedomie zamestnancov vo vSetkych organizaénych atvaroch.

Opatrenie &. 1 | Neustale prehlbovanie pravneho povedomia zamestnancov SHMU

Forma Pokracovanie v zvySovani pravneho povedomia zamestnancov, ktoré je zamerané na protikorupcnu
opatrenia politiku SHMU v ramci e - learningu

Zodpovedny Protikorupény koordinator

zamestnanec

Termin Od 30.06.2026 - trvale

realizacie

Vyhodnotenie | Do 30.06.2027 —trvale

Spolupracujici | Samostatny personalista
zamestnanci

Opatrenie €. 2 Dbat’ na zabezpeé&enie véasného zverejiiovania objednavok SHMU

V sulade so zakonnym ustanovenim § 5b zakona €. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zékon o slobode
informacii) dokladne zabezpelovat Cinnost zverejfiovania objednavok na oficialnom
webovom sidle SHMU. V zmysle predmetného ustanovenia § 5b ods. 2 Udaje
o vyhotovenej objednavke povinna osoba zverejni do desiatich pracovnych dni odo
dria vyhotovenia objednavky tovarov, sluZieb a prac; to neplati, ak objednavka suvisi
S povinne zverejfiovanou zmluvou, ktora nadobudla tuc¢innost’ podla zakona.
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Opatrenie é. 2 | Pokraéovat v plynulom zverejfiovani objednavok na webovom sidle SHMU

Forma Dbat na neprerusené zverejfiovanie objednavok SHMU na oficialnom webovom sidle SHMU
opatrenia v sllade s legislativnymi poZiadavkami.

Zodpovedny Zamestnanec zodpovedny za zverejfiovanie objednavok

zamestnanec

Termin Od 01.08.2026 — trvale

realizacie

Vyhodnotenie | Do 30.06.2027 - trvale

Spolupracujici | Riaditel tseku Ekonomika

zamestnanci

5.3

Opatrenie ¢. 3 Zabezpecit' zverejnenie objednavok v zmysle 8§ 5b ods. 4 zdkona
€. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov (zédkon o slobode informacii)

V sulade so zakonnym ustanovenim § 5b ods. 4 zakona &. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informacii) dékladne zabezpelovat nepretrzite ich zverejnenie na webovom sidle
SHMU pocas piatich rokov odo dfia ich zverejnenia. Po uplynuti tejto lehoty
prostrednictvom helpdesk poZiadat o aktualizaciu webového sidla SHMU a ponechat

len zakonom vyzadované zverejnenia.

Opatrenie €. 3 | Zabezpedit’ zverejnenie objednavok v zmysle § 5b ods. 4 zakona €. 211/2000 Z. z.
Forma Dbat na aktualizovanie zverejiovanych objednavok SHMU na oficialnej webovom sidle SHMU
opatrenia v sulade s legislativnymi pozZiadavkami.

Zodpovedny Zamestnanec zodpovedny za zverejiiovanie objednavok

zamestnanec

Termin Od 01.08.2026 — trvale

realizacie

Vyhodnotenie Do 30.06.2027 - trvale

Spolupracujici | Riaditel Gseku Ekonomika

zamestnanci

6. Vyhodnotenie opatreni

Pri vyhodnocovani opatreni uloZenych v PkP SHMU, bude PKK zistovat dosah
navrhnutych opatreni, ¢i doSlo k zmene v neprospech korupcie alebo eliminacii vzniku
korup&nych rizik.

V predkladanom dokumente, bude vyhodnotend uc&innost, dosah navrhovanych
opatreni alebo pripadné nedostatky, ktoré mali nepriaznivy vplyv na schopnost
identifikovat, zmiernit’ a pripadne eliminovat korup¢né rizika.

Spolu so spravou budud v rovnakom termine predloZzené na schvalenie aj nové
navrhované opatrenia vo forme Protikorupéného programu SHMU na prislusné
obdobie.

Spréava — Vyhodnotenie protikorupénych opatreni a nové navrhované opatrenie
vo forme Protikorupéného programu SHMU na prislu$né obdobie budi zaslané
najneskér do 30.06. prislusného kalendarneho roka na Ministerstvo zivotného
prostredia Slovenskej republiky, odbor Krizového riadenia a bezpeénosti.

Tymto prikazom sa rusi Prikaz 01/2025 Protikorupény program Slovenského
hydrometeorologického Ustavu zo dfia 17.07.2025.
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